
Rahmenlehrplan

Spiel und Sport
Lagersport/Trekking - Weiterbildung Kinder- und/oder Jugendsport

Nr. Themen Lernziele Vertiefungsstufe

 Schwerpunkt Pädagogisches Konzept

1.1 Das pädagogische Konzept Die Teilnehmenden kennen das pädagogische Konzept und

dessen wichtigste Begriffe. 

Sie kennen die Phasen des Lern-/Lehrprozesses.

1.2 Kenntnisse der Zielgruppe der

Kinder und Jugendlichen

Die Teilnehmenden kennen die entwicklungspsychologischen

Merkmale der Kinder und Jugendlichen.

Sie kennen die unterschiedlichen Voraussetzungen von Kindern

und Jugendlichen im Bezug auf die Aktivitäten in

Lagersport/Trekking.

1.3 Sicherheit Die Teilnehmenden kennen Sicherheitsmassnahmen für das

Durchführen von Spiel- und Sportaktivitäten.

1.4 Reflexion Die Teilnehmenden können Erlebtes sowie eigenes Handeln

reflektieren und angemessene Schlüsse daraus ziehen.

 Schwerpunkt Sportmotorisches Konzept

2.1 Das sportmotorische Konzept Die Teilnehmenden lernen das sportmotorische Konzept und

dessen wichtigste Begriffe kennen. 

Sie kennen die wichtigsten Inhalte der vier Bereiche und können

damit das Anforderungsprofil ihrer Sportart definieren.

2.2 Spiel und Sport Die Teilnehmenden verfügen über ein breites Repertoire an Ideen

für Spiel- und Sportaktivitäten für Lager mit Kindern und

Jugendlichen (Spiel- und Sportturniere, Geländespiele, Spielfest,

Freies Spiel, etc.)

 Schwerpunkt Methodisches Konzept

3.1 Das methodische Konzept Die Teilnehmenden lernen das methodische Konzept und dessen

wichtigste Begriffe kennen. 

Sie kennen die drei Lernstufen und deren Auswirkungen auf die

Gestaltung der Aktivitäten.

3.2 Planen, Durchführen,

Auswerten

Die Teilnehmenden können methodisch vielfältige Spiel- und

Sportaktivitäten planen, an Situation angepasst durchführen und

auswerten.

 Weitere Themen

4.1 Kurseinstieg Die Teilnehmenden kennen einander, das Leiterteam, die

Modulziele und das Kursprogramm.

4.1 Update Jugend+Sport Die Teilnehmenden sind über Neuerungen in Jugend+Sport

informiert.

4.3 Update J+S-Sportart Die Teilnehmenden sind über Neuerungen in ihrer



Sportart/Disziplin informiert.

4.4 Reflexion/Erfahrungsaustausch Die Teilnehmenden reflektieren ihre Tätigkeiten als Leiterperson

und profitieren von den Erfahrungen der anderen

Teilnehmenden.

4.5 Auswertung, Abschluss Die Teilnehmenden können sich mündlich und/oder schriftlich

zum Modulverlauf äussern.

  Total Std: mindestens 12  


